
 
ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนต าบลบอ่หิน  

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจา้ง 
......................................................................... 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง ลงวันที่  23  กรกฎาคม  2564 น้ัน 
 

บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพื่อจ้าง            
เป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ดังนี ้

 

๑. รายชื่อผู้ผา่นการสรรหาและเลือกสรรบคุคลเป็นพนกังานจ้าง ดังนี้ 
1.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จ านวน 1 

ราย ดังนี้ 
ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกลุ เลขประจ าตัวสอบ 

๑ นายมานะศักด์ิ  ผอมถึง 0๐๑ 
 

1.2 พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1 คน ดังนี ้
ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกลุ เลขประจ าตัวสอบ 

๑ นางสาวสุชาดา  บุญญา 0๐๑ 
 
 

๒.  การขึ้นบญัชีผูส้อบแข่งขันได้ 
 (๑) การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง  จะเรียงล าดับจากผู้ที่ได้รับคะแนน

รวมสูงสุดลงมาตามล าดับ  ในกรณีผู้ได้รับการคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน  ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ใน
ล าดับที่สูงกว่า 

(๒) บัญชีผู้สอบแข่งขันได้จะใช้เพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นระยะเวลา ๑ ปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี 
แต่ถ้ามีการสอบแข่งขันอย่างเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีสอบแข่งขันได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอัน
ยกเลิก 

  (๓) ผู้ที่ได้ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ถ้ามีกรณีอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้นี้ไว้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ คือ 

 - ผู้นั้นขอสละสิทธิในต าแหนง่ที่สอบได้ 
 - ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในเวลาที่องค์การบริหารส่วน

ต าบลบ่อหินก าหนด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบล่วงหน้าไปไม่น้อย
กว่า ๑๐ วัน นบัแต่วันที่ที่ท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 

 - ผู้นั้นมีเหตุไมอ่าจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาการจ้างตามสัญญาจ้างใน
ต าแหน่งที่สอบได ้



-๒- 
 
   

๓. การบรรจุและแต่งตั้ง 
ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างตามล าดับที่ ในโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตรัง โดยจะท าสัญญาจ้างไม่เกินคราวละสี่ปีส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ 
และสัญญาจ้างคราวละไม่เกินหนึ่งปีส าหรับพนักงานจ้างทั่วไป 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  19  เดือนสิงหาคม  พ.ศ. ๒๕64 
 
 
 
                  (นายจอมรวย  เกลี้ยงช่วย) 
                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
 
 
 
 

 

 


